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Nie zapominajmy o regionach!

Od kilku dni w mediach pojawiajg sie liczne informacje na temat konfliktu w PAZP, ktérego skutkiem
sg m.in. obecne znaczne opodznienia lotow, przede wszystkim na warszawskim lotnisku Chopina.
W przekazach medialnych problem jest zwykle przedstawiany jako konflikt pomiedzy PAZP a ZZKRL
zrzeszajgcym przede wszystkim warszawskich kontrolerow ruchu lotniczego, wynikty na tle nowych regulaciji
ptacowych. Uwazamy, Ze opinii publicznej nalezy sie szersza wiedza na temat sytuacji w PAZP, w tym przede
wszystkim sprostowanie krazacych w mediach nieprawdziwych informacji oraz zwrécenie uwagi na kwestie,
ktore sg notorycznie pomijane, cho¢ nie mniej wazne. Chodzi tu przede wszystkim o kwestie bezpieczenhstwa,
dialogu spotecznego czy istotne réznice w traktowaniu kontroleréw warszawskich i kontroleréw z pozostatych
lotnisk w Polsce. Tak nie powinno byc¢.

Nasz zwigzek skupia ponad 300 osdéb, kontroleréw ruchu lotniczego i informatoréw stuzby informac;ji
powietrznej (FIS) z osrodkéw w catej Polsce, ktérzy dbajg o bezpieczenstwo przestrzeni powietrznej nad
wiekszg czescig naszego kraju oraz na lotniskach poza Warszawag. Od wielu lat zabiegamy o poprawe
wyposazenia regionalnych osrodkéw kontroli ruchu lotniczego, a takze zmiane obowigzujgcych tam procedur
i zasad funkcjonowania. Wiele z nich nie odpowiada wymogom bezpieczenstwa wspoétczesnego $wiata.
Zaniedbania, ktérego dopuszczaly sie kolejne ekipy zarzadzajgce Polskg Agencjg Zeglugi Powietrznej
doprowadzity do patologicznej sytuacji na mniejszych lotniskach, gdzie regularnie przekraczana jest
przepustowos¢ obecnego systemu, co ostatnio stato sie jaskrawo widoczne m.in. na lotniskach w Rzeszowie
i Lublinie. Zagraza to nie tylko bezpieczenstwu samych operacji powietrznych, ale i rodzi zagrozenia dla
bezpieczenstwa narodowego.

Nasze postulaty dotychczas spotykaty sie, w najlepszym razie, z szumnymi deklaracjami zmian,
niemajgcymi jednak pokrycia w rzeczywisto$ci. Wszyscy kontrolerzy ruchu lotniczego i wszyscy informatorzy
FIS, bez wzgledu na miejsce pracy, wykonujg takg samg prace i majg taki sam cel — zapewnic
bezpieczenstwo wszystkim uzytkownikom przestrzeni powietrznej. Trudno wiec zrozumie¢ dlaczego PAZP
traktuje pracownikéw jednostek pozawarszawskich po macoszemu.

Apelujemy o rzetelny dialog z kontrolerami z lotnisk regionalnych. Powtarzamy takze nasze postulaty,
domagamy sie:

Zaprzestania haduzywania przez pracodawce pracy jednostanowiskowe;j,

Jak najszybszego wprowadzenia radarowej stuzby kontroli zblizania w TMA EPRZ,
Zastapienia kontroli proceduralnej radarowg we wszystkich TMA w Polsce,

Rezygnacji z zawieszenia wdrazania nowego podziatu sektorowego TMA Krakow,
Utworzenia stanowiska ,Senior kontroler’ w regionalnych organach kontroli ruchu lotniczego,

Okreslenia jasnych i przejrzystych zasad rozwoju zawodowego dla personelu operacyjnego,
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Podniesienia naszych uposazen, ktére, mimo iz sg duzo nizsze od uposazen kontroleréw
w Warszawie, po raz kolejny zostaty obnizone,

8. Sprecyzowania zasad podwyzszania pensji wraz ze wzrostem stazu pracy (np. w formie dodatku
stazowego czy przejrzystego systemu stopni doswiadczenia u KRL i informatoréw FIS),

9. Przywrécenia 100% ptatnych zwolnien lekarskich oraz dodatkow weekendowych i Swigtecznych,
10. Stworzenia jasnych zasad zmiany zaszeregowania w przysziosci,
11. Przywrdécenia Swiadczenia kondycyjnego,

12. Zakohczenia planowania przestojow w harmonogramach pracy,
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13. Wyposazenia regionalnych organéw ATS w sprzet pozwalajgcy na efektywniejsze i bezpieczniejsze
sprawowanie stuzby,

14. Dostosowania warunkow lokalowych, w ktérych pracuje i wypoczywa personel ATS do odpowiednich
standardéw,

15. Woprowadzenia procedur pozwalajgcych na wiekszy udziat przedstawicieli poszczegdlnych organéw
ATS w procesie wprowadzania zmian i w organizacji pracy w ich rejonach odpowiedzialnosci,

16. Wprowadzenia traktowania jako delegacji wyjazdéw zwigzanych z egzaminami, badaniami medycyny
lotniczej czy szkoleniami niezbednymi do utrzymania kwalifikacji czy uprawnien.

Mimo wzrostu natezenia ruchu lotniczego oraz aktywnosci wielu stref wojskowych zwigzanych z wojng
za naszg wschodnig granicg, ktéry w znacznym stopniu obcigza kontroleréw z Krakowa oraz Rzeszowa
i Lublina personel z maksymalng starannoscig dba o bezpieczenstwo na polskim niebie. Jednoczesnie nie
mozemy nie moéwi¢ gtosno i wyraznie o zaniedbaniach i zapdznieniach, jakie pojawiajg sie w obszarze
bezpieczenstwa oraz zarzadzania ruchem lotniczym w Polsce.

Za konieczne uwazamy takze sprostowanie wielokrotnie powielanej informacji, jakoby OZZSRL
zaakceptowat nowy regulamin wynagradzania. Jest to dalece idgce uproszczenie. Obecnie obowigzujacy
regulamin wynagradzania jest dzietem pracodawcy, nie zwigzkéw zawodowych. Regulamin ten byt wytgcznie
konsultowany ze zwigzkami zawodowymi, bo pracodawca ma taki ustawowy obowigzek. Co jednak istotne —
zdecydowana wiekszo$¢ uwag, wniesionych przez strone spoteczng w czasie konsultacji, nie zostata
uwzgledniona. W trakcie konsultacji wielokrotnie dawaliSmy wyraz przekonaniu, ze projekt ten ma wiele wad
— i moze zosta¢ uznany za rozwigzanie tylko tymczasowe, a jego jedyng zaletg jest to, ze pozwala na
unikniecie obnizania wynagrodzen pracownikom dotychczas najstabiej wynagradzanym — kontrolerom
z najmniejszych lotnisk krajowych i informatoréw FIS.

Raz jeszcze apelujemy o podjecie dyskusji z regionalnymi o$drodkami kontroli ruchu lotniczego i FIS.
Apelujemy takze do przedstawicieli medidw o pochylenie sie nad nabrzmiewajgcymi w regionach
problemami, majgcymi wptyw na bezpieczenstwo pasazeréw w catej Polsce.
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